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Parents présents : Rafaella Lambert, Emilie Maillot, Julie Chatoux, Sylvain Mongredien,
Stéphanie Dumont, Mariagrazia Mini, Kevin Fichera, Fabienne Delahaye, Jean-Jacques Robert,
Carole Puechavy, William Huchet, Anne-Sophie Faggion, Jessica Molinari, Hélene
Rey-Giraud, Anais Martin, Nicolas Gilles, Justine Boutry, Maud Curtit, Sophie Barge,
Maryline Lefevre, Charlotte Boiveau, Agathe Pasquier, Camille Béal, Nadege Serges

Parents de TAPEL : Tatiana Belle, Marine André, Eline Lattard, Sophie Barge

Parents de TOGEC : Maryline Lefevre

Un grand merci aux parents et grands-parents, aux personnes de 1'équipe qui ont donné du
temps bénévolement pour nettoyer I'école, peindre, réparer. Chacun donne le temps qu’il
peut, il n’y a aucune obligation et pas de culpabilité a avoir.

Un grand merci aux parents pour le cadeau d’équipe, sur une demande de I'équipe depuis 6
ans maintenant, I’Apel organise une cagnotte (plutdt que des cadeaux personnels en fin
d’année). Nous avons pu partager un atelier vannerie ressourcant ! Nous ferons aussi un
barbecue avec les membres qui n’ont pas pu y participer. Ce sont des moments précieux de
cohésion et de relation. Merci !

Ecole sous contrat, nous sommes liés a 'Etat et a 'Enseignement Catholique, la DDEC 38.
¢ Portes Ouvertes : le vendredi 06 mars 2026, possibilité de prendre contact avec I’école en amont.
* Animation APEL :
- Convivialité (pot d’accueil, kermesse, fétes...)
- Relation (café des parents, conseil d’école...)
- Financement des projets de l'équipe pédagogique donc pour les enfants, grice aux
événements et actions (kermesse, vente de chocolats, photos, gateaux...): séjour pédagogique
une année sur deux pour les CM (3000€), semaine du gout (5€ par enfant), sorties ENS...

1 — Notre équipe (voir site internet)

Présentation de notre équipe pédagogique et éducative :

® Classe Acacia : PS MS GS 22 + 3 TPS éleves avec Marie Joulaud a 100%.
® Classe Erable: PSSMS-GS 22 + 2TPS éleves avec Sandra Janrossot a 100%, déchargée le jeudi

pour la direction. La suppléance en classe est assurée par Céline Deletraz.

® Classe Marronnier : CP CE1 23 éleves avec MH Guihard (lundi, mardi et jeudi) et Céline
Deletraz (vendredi).



® Classe Cedre : CE1 CE2 25 ¢leves avec Chloé Perrin a 100% (remplacement de Mathilde
Scatoli)

®  (lasse Tilleul CM1-CM2, 28 éleves avec Camille Henry a 100% jusqu’aux vacances de la

Toussaint, puis les lundis, mardis et jeudis et Méline Coulot les vendredis.

- 4 aides maternelles : Dominique Nievollet, Lydie Prat, Brigitte Solinet et Djahia Boutry
Sannarcy (en apprentissage). Nadia Blondin en soutien de Djahia le soir (17h15 a 18h15).

- Par ailleurs (a2 ce jour), 4 AESH Eliette Martin, Claire Aprile, Ingrid Finet et Nadege
Richard sont nommeées dans notre école par I'inspection académique pour les enfants qui
ont une notification de la MDA.

- Codirection : Sandra Janrossot (75%) et Marie-Hélene Guihard (25%).

- Enseignante spécialisée : Murielle Ciccarello, présente dans 4 écoles pour accompagner des
enfants qui ont besoin d’étayage. A Vinay : le mardi. Collaboration avec les enseignantes,
pour les éléves qui nécessitent plus d’aide que celle mise en place en classe, soutien pour
donner des idées, prévention et remédiation. Aide pour les PPRE.

- Comptabilité : Elodie Charvet.

- Service civique Eco-école a trouver : role en classe + mission autour de la thématique du
climat.

2 - PROJETS :

Comme toutes les écoles, notre projet est que chaque enfant puisse apprendre et étre heureux

a I’école. Il vient ici pour apprendre a parler, lire, écrire, compter, ce sera la base de sa réussite.
Il et elle apprend aussi a vivre avec d’autres : ce sera la base de son bonheur ! C’est pour cela
que notre projet repose sur la co-¢ducation. Etablir les limites éducatives.

Nous avons baptisé notre projet éducatif : Graine de paix et de vie :

- Cadre avec les regles travaillées tous ensemble le vendredi 05/09/25 (cahier de liaison) qui
se réferent au réglement de I'école que vous avez signé cet été. Elles peuvent faire I'objet de
mot dans le cahier qui sont a aviser par les parents quand le comportement est inadapté.

- Nous encourageons les comportements positifs et des réussites par les constellations.

- Intelligences multiples et émotions (travaillées en classe de maniére autonome).

- Meédiation-ambassadeurs de paix (CM), accords tolteques + blason...

(vidéo : https://youtu.be/LXzhEyzqImQ)

- Cela fonctionne si nous sommes cohérents : filtre de Socrate : Vrai utile et respectueux.
Filtre que nous utilisons en équipe lorsque nous parlons des personnes (enfants, familles...).
Nous vous faisons la demande de le faire a notre égard. S’il y a une incompréhension, venez
en discuter.

Projet pédagogique :

*Suite a I'évaluation de I'école, il y a deux ans, nous avons retenu cet axe de travail : rendre
explicite les compétences travaillées, les objectifs visés et les attendus, engager les éleéves dans
'évaluation de leur apprentissage. Cela est travaillé par 'équipe enseignante.



Ecole hors les murs
*  L’EPS: piscine pour les CP, CE1 et CM2 en juin a Chatte (cout du trajet + entrée a la piscine).
Nous sommes toujours preneurs de proposition en lien avec des clubs : Foot ? Hand Ball ?

Tennis...

*  Expo art, bibliotheque, sorties nature, visites (ex grand séchoir)...

*Eco-école : Labélisée en 2020 pour la biodiversité, en 2021 pour I'alimentation, 2022 pour |'eau, en 2023 pour
I’énergie, en 2024 pour la santé! Pause en 2025 pour les 200 ans. Cette année théme retenu : le Climat. C'est le fil
rouge de notre année scolaire. Un comité de pilotage se retrouve a chaque période avec des éleves éco-porte-
parole (a tour de role), des enseignants, la direction, des parents, des élus et des partenaires. Le ler comité de
pilotage le vendredi 03 octobre 17h-18h15 classe érable. Il a pour objectit de réaliser un diagnostic et
d’établir un plan d’actions. Demande de labellisation a finaliser en avril 2026.
Visionnage présentation éco-école (vidéo https://youtu.be/nghOaHluroo)

Idées:

* Mobilité douce

* Expériences scientifiques et fresque du climat parents/enfants (cycle3)

* Circuits courts (Tero loko, aller sur les marchés) (cyclel et 2)

* Candidature au projet Chambaran-bois, au projet compost du SMIC

* Bol de Caréme,

* lien avec Parc du Vercors, la bibliotheque, I’Ageden...

* Sorties : Espace Naturel Sensible

* +poursuite su travail sur la santé/climat scolaire : journée pédagogique (Isabelle Fontaine)

et lors du 1¢r Conseil d’établissement avec Marie Legendre de la DDEC (plan Boussole).

Projet pastorale : Noél et le bol de caréme (mission humanitaire d’'un ancien éléve au Chili).
Accueil personnel chaque matin.

3- Notre pédagogie :

Notre travail en cycle (3-6 ans, 6-9 ans et 9-12 ans) nous donne I'immense force de construire a
plusieurs adultes. Nous avons besoin de partir en formation cette année ensemble pour
poursuivre la mise en place en classe de cette pédagogie Montessori qui respecte I'enfant. Nous
sommes en relation avec le CFRP de Lyon (ou Sandra et Marie ont été formées, ou
Dominique a suivi la formation ASEM Montessori et ou Mathilde, Camille et Marie-Héleéne
sont allées observer des classes de cycle 2 et 3).

Formations :

Marie-Héléne, Camille et Céline (et Sandrine, ancienne collegue de I'école) suivent la
formation Montessori 3-6 ans cette année : 6 semaines pendant les vacances scolaires, un
mercredi matin sur deux et un mardi soir sur trois et quelques jours sur temps scolaires : 21,
22, 23/01/2026 et 18, 19, 20 mars 2026. De ce fait, les classes Erable, Marronnier et Tilleul
n’ont pas cours les jeudis 22 janvier et 19 mars 2026. La classe marronnier n’a pas cours les
vendredis 23 janvier et 20 mars. Nous tentons de trouver un systéeme de garderie pour ces deux
derniers jours.

C’est une formation compleéte et dense. Par ailleurs, nous sommes en attente de financement.
La journée pédagogique de toute I'équipe sur la sécurité et le climat scolaire a lieu le 19
décembre 2025, il n'y a pas d’école ce jour-la.




Vacances académiques : voir calendrier envoyé cet été, dernier jour d’école le vendredi
03/07/2026.

Aide personnalisée : 36h sur 36 semaines soit 1h/semaine.

- Soutien personnalisé : 20 minutes de (PS au CM2), gérée par classe.

- Aide aux devoirs : 20 min (par jour et par professeur) : lundi, mardi et jeudi (pas le
vendredi). Elle est assurée par 2 ou 3 adultes de 16h40 a 17h pour les éleves de primaire.
Tous les devoirs ne sont pas forcément effectués et demandent a étre vérifiés par les
parents. ok pour devoirs faits

4 — La communication :

Absence d’un enfant : nous appeler sans faute avant 10h sur le fixe, laisser un message si
besoin.
Cahier de liaison : a consulter tous les soirs. Renseigner la premiére page (autorisation de

sortie). Signer les mots pour que I'on sache qu’ils sont vus. Barrez si non inscription. Ecrire les
mots sur la derniére page utilisée et non avant, sinon les mots ne seront pas vus.

Informations : 4 donner par écrit. Les sorties scolaires irréguliéres : information si sur temps
scolaire / autorisation si hors temps scolaire + accompagnement géré par les enseignantes,
validé par le chef d’établissement.

Billet d’absence : a2 compléter (fiche a la fin du cahier de liaison)

Lien écolefamille : Il est important de se parler, de ne pas rester avec une incompréhension.

De le faire avec respect et cordialité. Aucun manque de respect n’est tolérable. On peut étre en
désaccord, mais jamais manquer de respect. Cela entrainera des excuses sans quoi la famille ne
peut rester ici. Y compris vis-a-vis des personnes bénévoles des bureaux d’Apel et d’'Ogec qui
donnent beaucoup a I'école.

Merci pour tous les retours aux conseils d’école, c’est trés encourageant !

Rencontres : Voir tous les parents avant Noél. RDV 20 min. Présence de Murielle si elle suit
I'enfant.

Alimentation :

Salle Hors Sac : répartition des 3 services :

1 dans le chalet CP et CM

2 un dans la classe Erable TPS/PS et CE

3 un dernier dans la classe Acacia MS et GS.

Nous vous prions d’écrire le nom sur tous les contenants y compris les sacs, s’il vous plait !! Les
boites isothermes sont conseillées pour que les enfants déjeunent plus tot, ce n’est pas une
obligation mais une proposition pour donner suite aux essais concluants de I'année derniére.
Les sacs doivent étre propres, les fruits pelés et coupés, la viande coupée pour les plus jeunes.
Nous faisons la chasse au gaspillage : juste la quantité nécessaire. Pas de bonbon. Les chips
sont réservées aux pique-niques.



Un mot sur le gouter : Fruits crus ou secs dans des contenants réutilisables Possible de manger

a la garderie du matin et en classe et ce jusqu’a 2h avant le repas. L’aprés-midi : idem et/ou
gateau fait maison. Chasse aux emballages.

Médicaments : aucun médicament a ’école, ni aux repas, excepté ceux prévus dans un PAI

Fonctionnement :

- Gestion des inscriptions a la garderie par les parents avant 7h le matin.

- Gestion des inscriptions a la SHS et au traiteur par la direction a I'année. Sauf pour
quelques parents travaillant dans la santé et les arts.

- Le nom doit étre écrit sur toutes les affaires et vétements ! don a chaque vacances.

- Retard : merci d’arriver a 8h15. Nous débutons les cours a 8h30.

Activités péri-scolaires : Service proposé aux familles, 'école n’en tire aucun bénéfice. Gérés

par Lauriane Mourat.

5 — Les bureaux de parents et amis engagés et bénévoles :
APEL :
AG :1e 26/092025 a 19h

Café des parents : il existe depuis 8 ans et s’inscrit dans notre coéducation et le lien a la

parentalité. Les dates et les thémes (suggestions page suivante) seront sur le site de I’école début
octobre. 1 rdv le jeudi a partir du 02/10/2025.

Témoignage le 17 septembre lors de la réunion de chefs d’établissement avec Céline Urso
(présentiel) et Sophie Barge (enregistrement). Retours des parents sur un google form.

OGEC : premiére réunion fin septembre pour plus d’informations. Le président d’Ogec, qui
reste en poste, fait avec son équipe, un travail important permettant une santé financiere
correcte sans trop augmenter les mensualités des familles. Ils ménent parallelement un gros
projet immobilier. Chaque poste est étudié. Nous recevons un forfait pour les enfants Vinois.
D’autres ressources seraient nécessaires (dons ! entreprises ?). appel a don 10 000€ atteint pour
lancer I'étude de faisabilité. Réflexion scolarité et solidarité.

Assurance scolaire : choix d’une assurance scolaire globale depuis la rentrée 2024-25 pour
faciliter la gestion. Les familles n’ont plus de certificat d’assurance a fournir.

Sortie scolaire : les cotits des trajets en bus étant treés élevés, nous faisons appel régulierement
aux parents pour des sorties proches. Pour des questions d’assurance, le trajet se fait hors
temps scolaire.

Film de Sophie Barge pour les nouveaux parents

Covoiturage : 15 communes différentes. N’hésitez pas a covoiturer !



Sujet que dont j’aimerais

parler a un café des parents en 2025-26

Sujet Personnes

Comment sensibiliser nos enfants a 'utilisation| C. Béal
des écrans !
Une alimentation au service du développement | A. Pasquier
de nos enfants
Le relationnel, la gestion des conflits, A. Pasquier
I'éducation a la paix
Egalité fille-garcon et sexisme C. Boiveau
Le miroir parents-enfants, 'écho des S. Barge

. . . ) .
apprentissages hier-aujourd’hui
Comment expliquer la différence aux enfants | J. Boutry
(handicap, culture...)
La sobriété heureuse J. Boutry
La maladie grave J. Boutry
La fratrie et les conflits T Belle
[a communication parents-enfants N. Serges

Se préparer a I'envol des enfants au college

Les mamans des nouveau 6émes

L’équipe proposera également des sujets.




